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Stajlarla ilgili Genel Kurallar

Staj defteri, okunakli olarak, tilkenmez kalem kullanilarak giinliik islenir ve staj sonunda,
staj yerindeki yetkili mihendise inceleterek imzalatilir.

Staj Degerlendirme Formu'nun, kurum tarafindan ilgili B6lim Baskanligina posta ile
gonderilmesi ya da kurumun kasesini tasiyan kapal zarf icinde getirilmesi zorunludur.
Ogrenciler, staj yaptiklari kurulusun disiplin ve emniyetle ilgili kurallarina uymak
zorundadirlar.

Staj defteri (ve staj raporu), en geg staj bitimini izleyen yariyilin en gec ilk 3 haftasi icinde
Staj Komisyonuna teslim edilir.

Staj defterlerini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerin ilgili staji kabul edilmez.

Staj Komisyonunca gerekli gorildiga hallerde, staj defterinin yeniden yazilmasi
ogrenciden istenebilir.

isletmeden kaynaklanan Uretime topluca ara verme veya toplu izin gibi bir durum séz
konusu olursa staja ara verilebilir. Bu durumda isletmenin yeniden ¢alismaya basladigl
tarihte staj da baslamalidir. isletme calismaya baslamadiysa durum égrenci tarafindan staj
komisyonuna bildirilir ve belirlenecek karara gére davranilir.

Stajlar sirayla yapiimalidir. Bu nedenle dnce Staj 1 sonra Staj 2’nin yapilmasi gerekir.

Staj glinlinlin hesaplanmasinda 1 hafta (Pazartesi-Cuma) 5 isglinli, Cumartesi giinli de
calisilan isletmelerde (Pazartesi-Cumartesi) 6 isglint olarak kabul edilir. Eger isletme Pazar
glnleri de galisiyorsa bunun staj defterinin 6n sayfasinda yaziyla belirtilerek altinin yetkili
bir kisi tarafindan onaylanmasi gerekir. izin, bayram, lretimin durmasi vb. nedenlerle
¢ahisilmayan gilinler staj stiresine dahil edilmez.

Staj 1 raporu igin cevaplanmasi gereken sorular Staj Kilavuzunul0-12. sayfalarinda yer
almaktadir.

Staj 2 raporu igin cevaplanmasi gereken sorular Staj Kilavuzunun 13-22. sayfalarinda yer
almaktadir.

2- Staj Defteri Yazim Kurallari

Defterin her sayfasi, bir calisma giiniine ayrilmali ve ¢ok kisa olarak yapilan isler not
edilmelidir. Kilavuzda sorulan sorularin yanitlari ve istenen cizimler staj defterinde
bulunmamalidir. (Defterde yapilan staj ¢calismalarinin 6zeti olmalidir. Defterin glnliik gibi
kullanilarak stajla ilgisi olmayan konularin yazilmamasi gerekir).

Staj defterinin ilk sayfasindaki staj calisma plani, tarihler ve calisilan bolimler belirtilerek
doldurulmalidir.

Staj defterinin her sayfasi calisilan bolimdeki yetkili kisiler tarafindan imzalanmalidir.
Defterin ilk sayfasinda da isletmenin onayi (mihri) bulunmalidir.

Staj defterindeki el yazisi kesinlikle okunakl olmali ve yazim kurallarina uyulmalidir. Yazisi
diizglin olmayan bir staj defterinin veya staj raporunun yeniden yazilmasi istenebilir ya da
dogrudan dogruya staj gecersiz kabul edilebilir.



3- Staj Raporu Yazim Kurallari

e Staj raporu, staj kilavuzundaki sorularin yanitlandig, staj yapilan isletmede 6grenciden
yapmasl istenen 6zel calismalarin ve g¢izimlerin bulundugu rapordur. Staj raporu, A4
boyutundaki beyaz kagida yazilmali ve dosyalanarak teslim edilmelidir. Raporda kesinlikle
kapak sayfasi bulunmalidir. (Sayfa tasarimi icin Ekler béliimiine bakiniz).

e Staj raporu bilgisayar ciktisi veya el yazmasi halinde teslim edilebilir. Elle yazim halinde
yazinin okunakh cizimlerin de istenen 6zellikte (kroki veya 6lgekli ¢izim) olmasi gerekir.

e Staj raporunda kullanilan dile ayri bir énem verilmeli ve bitlin yazim kurallari ile
noktalama isaretlerine dikkat edilmelidir.

e Rapora her tiirli ek, agiklama listesi, teknik terimleri agiklayan bir s6zlik vb. eklenebilir.

4- Staj 1 Genel Bilgi ve Kurallar

STAJ 1’ IN YAPILACAGI ISLETME KURALLARI

e imalat atélyesi bulunan bir isletme olmal.
e Enaz20isci ¢calisan olmali.

e Enaz 1 mihendis galisiyor olmal.

e Kiguk vey orta olcekli bir isletme olabilir.

STAJ 1 SURESI

e 15isglniddar.
e En erken 4. D6nemin sonunda yapilabilir.

STAJ 1 KAPSAMI

e [sletmenin Tanitimi: Staj yapilan isletmeyle ilgili genel bilgiler verilir.

e [sletmenin Yapisi: isletmenin krokisi, 6rgiit semasi, tezgahlar hakkinda bilgi berilir.

e malat Siireci: imalatta kullanilan malzemeler, pargalarin kontrolii, siire¢ ve islemler, bilgi akisi
hakkinda bilgi verilir.

e Stajin Degerlendirilmesi: Staji gergeklestirirken karsilasilan zorluklar ve 6neriler verilir.

5- Staj 2 Genel Bilgi ve Kurallar

STAJ 2’ NiN YAPILACAGI ISLETME KURALLARI
e Uretim planlama, Satin alma, Kalite kontrol gibi isletme fonksiyonlari olmali
e Enaz50isci calisan olmal
e Kesinlikle Endiistri Mihendisi olmall.
e Orta veya buyik 6lcekli bir isletme olmall.

STAJ 2 SURESI

e 25 s glnudir.



e Enerken 6. Donemin sonunda yapilabilir.

STAJ 2 KAPSAMI

e [sletmenin Tanitimi: Staj yapilan isletmeyle ilgili genel bilgiler verilir.
e Tesis Planlamasi: Yer secimindeki faktorler, isletmenin yerlesim sekli ve yerlesim plani hakkinda
bilgi verilir.

o Uretim Sistemi: isletmedeki iiretim sekli ve organizasyon semasi verilir.

e Maliyet Analizi: isletmede uygulanan maiyet analizi yéntemlerinden bahsedilir.

e s Etiidii: is akis semalari, zaman ve metot etiitleri hakkinda bilgi verilir.

e Uretim Planlamasi_ve Kontrolii: Talep tahminleri, malzeme gereksinimlerinin belirlenmesi,
cizelgeleme ve bakim faaliyetleri hakkinda bilgi verilir.

e Kalite Yonetimi: isletmedeki Toplam Kalite Yénetimi uygulamalari, istatistiksel siire¢ kontroli,
surec yeterlilik analizleri hakkinda bilgi verilir.

e insan Etmenlerinin incelenmesi: is degerlemesi, isbilim bakis acisina uygun uygulamalar hakkinda
bilgi verilir.

e Problem Cézme: isletmede karsilasilan bir problem ele alarak, bu problemi ¢é6zmek icin Endistri
Mihendiligi tekniklerinden yararlanilir.
e Stajin Degerlendirilmesi: Staji gerceklestirirken karsilasilan zorluklar ve 6neriler verilir.




